
 

 

 

 

 

ประกาศศูนย์ปฏิบัติการวิจัยร่วมไทย-จีน ดา้นสภาพภูมิอากาศและระบบนิเวศทางทะเล 

เรื่อง การรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือปฏิบัติหนา้ท่ีในศูนยป์ฏิบัติการวิจัยร่วมไทย-จีนฯ 

.................................................................................................. 

 ด้วยศูนย์ปฏิบัติการวิจัยร่วมไทย-จีน ด้านสภาพภูมิอากาศและระบบนิเวศทางทะเล สังกัดศูนย์วิจัย

ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งทะเลอันดามันตอนบน ประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพื่อจัดจ้างเป็นเจ้าหน้าที่จ้าง

เหมา ดังนั้น จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคลของศูนย์ปฏิบัติการวิจัยร่วมไทย-จีนฯ โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. ชื่อตำแหน่ง และรายละเอียดการจ้างงาน 

1.1 ช่ือตำแหน่ง เลขานุการ 

1.2 ลักษณะงานที่จะให้ปฏิบัติ 

1.2.1 ปฏิบัติงานที่ศูนย์ปฏิบัติการวิจัยร่วมไทย-จีนฯ ภายในศูนย์วิจัยทรัพยากรทางทะเลและ

ชายฝั่งทะเลอันดามันตอนบน จังหวัดภูเก็ต ในวันและเวลาราชการ 

1.2.2 ร่างหนงัสอืโต้ตอบระหว่างหน่วยงานในประเทศไทยและต่างประเทศ เป็นภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษ สำหรบักิจกรรมของศูนย์ปฏิบัติการวิจัยร่วมไทย-จีนฯ 

1.2.3 ติดต่อประสานงานเพื่อดำเนินงานตามโครงการและกิจกรรมของศูนย์ปฏิบัติการวิจัยร่วม

ไทย-จีนฯ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ ผ่านช่องทางต่างๆ เช่น เอกสาร โทรสาร 

จดหมายอเิล็กทรอนิกส์ เป็นต้น 

1.2.4 บันทึกรายงานการประชุมต่างๆ ที่ดำเนินงานภายใต้โครงการและกจิกรรมของศูนย์

ปฏิบัติการวิจัยร่วมไทย-จีนฯ เป็นภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

1.2.5 เข้าร่วมดำเนินงานจัดการประชุม สัมมนาและกิจกรรมต่างๆ ที่ดำเนินงานภายใน

โครงการและกิจกรรมของศูนย์ปฏิบัติการวิจัยร่วมไทย-จีนฯ ซึ่งจัดภายในศูนย์วิจัย

ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งทะเลอันดามันตอนบน จงัหวัดภูเก็ต 

1.2.6 รวบรวมข้อมูลการประสานงาน และจัดทำใหเ้ป็นระบบเพื่อความสะดวกในการใช้งาน 

1.2.7 จัดทำรายงานสรุปผลการดำเนินงานของศูนย์ปฏิบัติการวิจัยร่วมไทย-จีนฯ ทุก ๓ เดือน 



1.2.8 ดำเนินงานอื่นๆ ตามที่ไดร้ับมอบหมายภายใต้โครงการและกิจกรรมของศูนย์ปฏิบัตกิาร

วิจัยร่วมไทย-จีนฯ ภายในจังหวัดภูเก็ต 

1.2.9 ปฏิบัติงานอื่นๆตามที่ได้รบัมอบหมาย 

1.3 ค่าตอบแทนตามตกลง 

1.4 ระยะเวลาการจ้าง ให้เป็นไปตามสัญญาถึงวันที่ 30 กันยายน พ.ศ.2568 และสามารถต่อสัญญา

ได้ตามผลการปฎิบัติงวน 

 

2. คุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งของผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการคัดเลือก 

2.1 คุณสมบัติท่ัวไป 

2.1.1 มีสัญชาติไทย 

2.1.2 อายุไม่ต่ำกว่า 18 ปีบริบูรณ์ นับถึงวันสุดท้ายของการรับสมัคร 

2.1.3 ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 

2.1.4 ไม่เป็นผู้มีร่างกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถหรือจิตฟั่น

เฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามที่กำหนดไว้ในกฎ ก.พ. ว่าด้วยโรค พ.ศ.2553 

2.1.5 ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ใน 

พรรคการเมือง 

2.1.6  ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เพราะกระทำความผิด

ทางอาญา เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

2.1.7 ไม่เคยเป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงาน

อื่นของรัฐ 

2.1.8 ไม่เป็นภิกษุ สามเณร นักพรตหรือนักบวช 

2.1.9 มีความสามารถทางด้านเทคโนโลยีและคอมพิวเตอร์  โดยเฉพาะอย่างยิ ่งโปรแกรม 

Microsoft Office 

2.1.10 มีความรู้ความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษ ฟัง พูด อ่าน เขียน 

• หากมีภูมิลำเนาในจังหวัดภูเก็ต จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 

หมายเหตุ : ผู้ที่ผ่านการเลือกสรรในวันที่ทำสัญญาจ้างจะต้องไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ 

พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอื่นของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงาน หรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถ่ิน และ

จะต้องนำใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน และแสดงว่าไม่เป็นโรคที่ต้องห้ามตามกฎ ก.พ. ฉบับที่ 3 ว่า

ด้วยโรค พ.ศ.2553 มายื่นด้วย 

 



2.2 คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 

จบการศึกษาในระดับปริญญาตรีทุกสาขาวิชา 

3. การรับสมัคร 

3.1 วัน เวลาและสถานที่รับสมัคร ผู้ประสงค์จะสมัคร ให้ดาวน์โหลดใบสมัครและยื่นใบสมัครทาง

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ ดร. เฉลิมรัฐ แสงมณี ผู้อำนวยการศูนย์ปฏิบัติการวิจัยร่วมไทย-จีน ด้านสภาพภูมิอากาศ

และระบบนิเวศทางทะเล: csangmanee@gmail.com  และสำเนาถึง kingkanjana.pouy@gmail.com ระหว่าง

วันที่ 17–23 ตุลาคม พ.ศ. 2567 

3.2 หลักฐานท่ีต้องยื่นพร้อมใบสมัคร 

 3.2.1 Resume ฉบับภาษาอังกฤษ 

3.2.2 รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำ ขนาด 1x1.5 นิ้ว ซึ่งถ่ายไม่เกิน 6 เดือน 

จำนวน 1 รูป 

 3.2.2 สำเนาหลักฐานการศึกษา หรือสำเนาปริญญาบัตร และสำเนาระเบียนแสดงผลการเรียน 

(Transcript of Record) จำนวนอย่างละ 1 ฉบับ 

 3.2.3 สำเนาบัตรประชาชน สำเนาทะเบียนบ้าน อย่างละ 1 ฉบับ 

 3.2.4 สำเนาหลักฐานอื่น เช่น ใบสำคัญการเปลี่ยนช่ือตัว ช่ือสกุล ทะเบียนสมรส 

 ทั้งนี้ สำเนาเอกสารข้างต้นทุกฉบับ ผู้สมัครจะต้องรับรองความถูกต้อง 

3.3 เง่ือนไขในการรับสมัคร 

ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคณุสมบัติ

ทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอกรายละเอียดต่างๆในใบ

สมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่าด้วย

เหตุใดๆ หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามวุฒิของตำแหน่งที่สมัครคัดเลือก อันมีผลทำให้ผู้สมัครไม่มีสิทธิเข้ารับการ

คัดเลือกตามประกาศรับสมัครดังกล่าว ให้ถือว่าการรับสมัครและการได้เข้ารับคัดเลือกครั้งนี้เป็นโมฆะ และสวงน

สิทธ์ิในการเรียกร้องทุกกรณี 

 

4. การคัดเลือก 

การคัดเลือกผู้สมัครที่ผ่านการพิจารณาคุณสมบัติเบื้องต้น จะติดต่อให้เข้ามาสอบสัมภาษณ์ เพื่อ

ทดสอบความรู้ความสามารถ และปฏิภาณไหวพริบ โดยกำหนดสัมภาษณ์ในวันที่ 28 ตุลาคม พ.ศ.2567 ณ ศูนย์

ปฏิบัติการวิจัยร่วมไทย-จีนฯ เวลา 09.00–16.00 น. 

 

mailto:csangmanee@gmail.com%20%20และ
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ดาวน์โหลดใบสมัคร 

5. การประกาศรายชื่อและการทำสัญญาจ้าง 

5.1 การประกาศรายชื่อ ศูนย์ปฏิบัติการวิจัยร่วมไทย-จีนฯ จะประกาศรายชื่อผู้ที่ผ่านการคัดเลือก 

ภายในวันที่ 30 ตุลาคม พ.ศ. 2567 ณ ศูนย์ปฏิบัติการวิจัยร่วมไทย-จีนฯ  

5.2 การทำสัญญาจ้าง ผู ้ที ่ผ ่านการคัดเลือก จะต้องมาทำสัญญาจ้างและเริ ่มปฏิบัติงานที ่ศูนย์

ปฏิบัติการวิจัยร่วมไทย-จีนฯ ตามวันเวลาที่กำหนด 

 

 

ประกาศ ณ วันที่ 16 ตุลาคม พ.ศ. 2567 

 

 

 

           (นายเฉลิมรัฐ แสงมณี) 

                                                             ผู้อำนวยการศูนย์ปฏิบัติการวิจัยร่วมไทย-จีน 

                      ด้านสภาพภูมิอากาศและระบบนิเวศทางทะเล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ศูนย์ปฏิบัติการวิจัยร่วมไทย-จีน ด้านสภาพภูมิอากาศและระบบนเิวศทางทะเล 

51 หมู่ 8 ตำบลวิชิต อำเภอเมอืง จงัหวัดภูเก็ต 83000 

โทรศัพท์ : 0 7639 1507, 0 7639 1128 

โทรสาร : 0 7639 1507, 0 7639 1127 


